Dialog-Prinzipien
(Spielregeln)

Konzentriere Dich auf das, was
wichtig ist.

Stelle Deine Erfahrungen und Ideen
zur Verfugung.

Spreche mit Herz und Verstand.
Hor zu, um wirklich zu verstehen.

Stelle Verbindungen und
Zusammenhange von ldeen her.

Hor gemeinsam auf dahinterliegende
Themen, Einsichten und
Fragestellungen.

Ganz wichtig: Schreibe, kritzel oder
male Deine Gedanken auf die
Tischdecken.



Ablauf einer
Dialogrunde

1. BegruBung der neuen Teilnehmer
und Teilnehmerinnen

2. Check-in-Runde; Was hat mich in
der vorherigen Runde am
meisten inspiriert?

3. Dann weiter mit der Diskussion zu
den Leitfragen

4. Wesentliche Erkenntnisse der
Dialogrunde zusammenfassen

5. Verabschiedung der Teilnehmer:innen



